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Vooraankondiging "Diversity MNR Award 2010"

Dit najaar organiseert het Multicultureel Netwerk Rijksambtenaren (MNR) voor de tweede keer de uitreiking van de “Diversity MNR Award”. Er zullen wederom twee awards worden uitgereikt. De uitreiking vindt plaats op 18 november 2010. 

De awards zetten succesvolle initiatieven en ambassadeurs in het zonnetje, en dat is belangrijk. Een goed voorbeeld doet immers goed volgen. Het MNR wil hiermee niet alleen ambassadeurs maar ook vernieuwende en aansprekende activiteiten op het gebied van diversiteit (verder) stimuleren en belonen. 

Er zullen twee prijzen worden uitgereikt:

1. De “Diversity MNR Award  2010 voor Ambassadeurs ”
Deze prijs is voor de meest aansprekende ambassadeur Diversiteit Rijk en zijn/haar duopartner. Bij deze award staat de persoon (de ambassadeur en zijn/haar duopartner) centraal.

2. De “Diversity MNR Award 2010 voor een Good Practice ”

Deze prijs is voor de organisatie (binnen de Rijksoverheid) met het meest aansprekende initiatief of de meest aansprekende activiteit op het gebied van diversiteit. Bij deze award staat de organisatie centraal.

Vind jij, dat jij of de afdeling of de organisatie waar je werkt een award verdient? Of weet jij iemand anders of een andere organisatie die zeker een nominatie verdient? Meld dan dit initiatief of project aan voor de “Diversity MNR Award 2010”.

Nadere informatie over de aanmeldprocedure volgt in maart 2010. Dus hou verdere berichtgeving hierover op intranet of op de website van het MNR in de gaten.
Kijk voor meer informatie over het MNR op www.multicultureelnetwerkrijksambtenaren.nl.
De “Diversity MNR Award” voor zowel Ambassadeurs als voor een Good Practice werd voor de eerste keer uitgereikt op 29 oktober 2009 in Den Haag door burgemeester Jozias van Aartsen. In het eerste jaar van uitreiking droegen beide awards het karakter van een aanmoedigingsprijs. De “Diversity MNR Award 2009 voor Ambassadeurs” werd gewonnen door Geert van Maanen (SG VWS) en zijn MNR duopartner Abdelkader Ben Amrane (Belastingdienst). LNV sleepte de “Diversity MNR Award 2009 voor een Good Practice” in de wacht. Deze prijs werd in ontvangst genomen door de DG bij het ministerie van LNV, Anita Wouters. 
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	Juryrapport Diversity MNR Award 2009

	Op de foto van links naar rechts: Anita Wouters, Jozias van Aartsen, Geert van Maanen en Abdelkader Ben Amrane. 
	








